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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NONBRE : Millaray Ariana Hernandez Verdugo
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PERIODO QUE INFORMA: Septiemb rd
Q p lem}/

N° DE BOLETA 17 / MONTO BRUTO: 106.07V/
PROGRAMA : Programa Mujeres Jefas de Hogar
CARGO : Suma Alzada

FUNCIONES (segiin contrato):
1. Establecer un proyecto asociado a las mejoras de procesos al interior del Programa Mujer
Jefas de Hogar.
2. Apoyo en la aplicacion de informes, encuestas y talleres.
3. Ingreso de datos en plataforma.
4. Apoyo en diversas actividades de la Direccién de Desarrollo Comunitaric DIBECO.

8 Completar proyecto laboral con “Feria de expositoras/es Carnaval Fotografia /

Actividades del mes P
N° Descripcion Medio verificadof ||
1 Feria de emprendedoras en la Universidad Alberto Hurtado. Fotografla /
2 Actualizacion lista de espera Programa Mujeres Jefas de Hogar. Fotografia
3 | Actualizacion derivaciones odontologicas (Convenio con la Fotografia / I

Universidad del Dasarrollo). /
4 Completar proyecto laboral con SENCE (CAPACITACION Fotografia / g
CARPINTERIA DE TERMINACIONES) en plataforma SGP. /
5 Crear formulario de evaluacion feria de emprendedoras Universidad | Fotografia / ‘
Alberto Hurtado. /
8 Implementar evaluacion de la feria de emprendedoras a las mujeres | Fotografia / ’
participantes. /
7 Hacer llamadas confirmando a las participantes de la Feria de Fotografia / 4
emprendimientos Boulevard 16 y 17 de septiembre. /

Dieciochero” en plataforma SGP.
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